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1. PREAMBUL, ABREVIERI SI GLOSAR

1.1 Preambul

Romania a adoptat Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O0 Romanie
echitabila” pentru perioada 2022-2027 aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022.
Strategia contine un plan de masuri pentru implementarea Conventia ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati (CDPD) menit sa asigure respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati si sa imbunatateasca conditiile de trai ale acestora. Aceasta strategie este importanta
si pentru ca reprezinta o conditie obligatorie in alocarea fondurilor europene in perioada 2022-
2027. Strategia include informatii pe baza raportului Diagnoza situatiei persoanelor cu
dizabilitdti in Romania, raport realizat de Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare/Banca Mondiala avand ca beneficiar MMPS, Autoritatea Nationala pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.

Conform Strategiei nationale, la 31 decembrie 2020, numarul total de persoane cu dizabilitati
comunicat de catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale si ale sectoarelor municipiului Bucuresti(DGASPC) a fost de 857.638 de persoane.
Dintre acestea, 98,03% (840.727 de persoane) se afla in ingrijirea familiilor si/sau traiesc
independent si 1,97% (16.911 de persoane se afla in institutiile publice rezidentiale de asistenta
sociala pentru persoanele adulte cu dizabilitati). La 31 decembrie 2020, rata persoanelor cu
dizabilitati raportata la populatia Romaniei era de 3,87%, diferentiata pe regiuni, regiunile Sud
Vest Oltenia, Sud Muntenia si Nord Vest inregistrand cele mai mari rate.

Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati (CDPD)
marcheaza trecerea de la modelul medical al dizabilitatii la un model social bazat pe drepturile
omului. Acest model intelege dizabilitatea nu ca pe o caracteristica sau un defect al persoanei
care trebuie tratata cu caritate si ocrotire (ca o victima a unei tragedii individuale), ci ca pe o
interactiune dintre particularitatile unei persoane si felul in care societatea raspunde acelor
particularitati. Astfel, sunt evidentiate barierele din societate care impiedica persoanele cu
dizabilitati sa participe activ si sa traiasca in cadrul societatii.

Asigurarea incluziunii sociale si economice a persoanelor cu dizabilitati ramane un drept
fundamental inca neimplinit in Romania. Persoanele cu dizabilitati se confrunta cu dificultati in
accesarea mediului fizic, sunt excluse de la oportunitati de angajare, de la bunastare materiala,
de la ingrijire medicala adecvata si de la participarea deplina in viata comunitatii.

Persoanele cu dizabilitati reprezinta un grup semnificativ in Romania, cu un profil divers.
Conform datelor Eurostat, Romania are aproximativ un sfert din populatia cu varste de 16 ani si
peste, cu dizabilitati, persoanele cu dizabilitati severe reprezentand 6% din populatia cu aceasta
varsta (965 de mii persoane). Conform Diagnozei situatiei persoanelor cu dizabilitati in Romania,
raport realizat de Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare/Banca Mondiala,
jumatate dintre persoanele cu dizabilitati au 65 de ani sau mai mult, iar alte 30% sunt cu varste
intre 50 si 64 de ani. Femeile si persoanele cu un nivel redus de educatie constituie un procent
mai mare dintre cei care au dizabilitati. Cele mai frecvente probleme intampinate de persoanele
cu dizabilitati sunt dificultati severe sau incapacitate totala de a merge sau de a urca scari (38%),
urmate de probleme de vedere intampinate chiar si de catre persoanele care poarta ochelari,



probleme de memorare si de concentrare (14%) si dificultati in ingrijirea personald, cum ar fi
spalatul sau imbracatul fara ajutor (13%).

Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2022-2027 are ca obiectiv
general asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati
la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Strategia continua si dezvolta demersul de implementare a Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in vederea asigurarii cadrului pentru exercitarea deplina si in conditii
de egalitate a tuturor drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului de catre toate
persoanele cu dizabilitati.

Unul dintre domeniile prioritare identificate in cadrul Strategiei are in vedere ocuparea. Accesul
limitat la ocupare determina un nivel ridicat de risc de excluziune sociala si de saracie pentru
persoanele cu dizabilitati.

Comparativ cu celelalte tari ale Uniunii Europene, Romania inregistreaza cea mai scazuta rata
de ocupare pentru persoanele cu limitari severe (cu o diferenta de peste trei ori mai mari intre
Romania si cele mai bine plasate tari). Printre cauzele determinante se pot numara: limitarile in
exercitarea dreptului la munca din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare (de exemplu, prin faptul ca este interzisa incadrarea in munca a
persoanelor puse sub interdictie), instrumentul de stimulare a angajatorilor pentru a include
persoane cu dizabilitati prin sistemul de cota nu functioneaza eficient, bugetul colectat din plata
taxei de neangajare nu este utilizat adecvat pentru cresterea ocuparii persoanelor cu
dizabilitati, iar sistemul de subventii pentru angajatori nu este suficient de atractiv.

Conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, orice angajator public sau privat cu cel
putin 50 de angajati are obligatia de a angaja persoane cu dizabilitati, intr-un procent de
minimum 4%. Statisticile arata insa ca, de cele mai multe ori, angajatorii prefera celelalte
optiuni din lege astfel ca, desi initiat ca o masura activa, sistemul de cota nu a dus la o rata
crescuta de ocupare ceea ce determina ca una dintre provocarile viitoare sa fie legata de
cresterea si diversificarea serviciilor aferente ocuparii prin utilizarea sistemului de cota intr-un
mod activ.

Oferirea unor servicii de sprijin pentru ocupare adaptate la nevoile persoanelor cu dizabilitati
reprezinta unul dintre cele mai eficiente mijloace de ocupare. In ceea ce priveste angajarea
asistata, desi exista experiente pozitive ale unor directii generale de asistenta sociala si
protectia copilului sau ale organizatiilor neguvernamentale in ceea ce priveste furnizarea unor
astfel de servicii, nu exista un program la nivel national.



1.2 Abrevieri

AM/AM PolDS

ANPDPD

BS

CDPD (Conventia)
CDFUE

CE

FSE+

DGASPC
DNSH

MIPE
MMFTSS

MySMIS2021/SMIS2021+

Ol
0S
P

PolDS
RENAP

1.2 Glosar

Autoritatea de Management/Autoritatea de Management pentru
Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PolDS)

Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor
cu Dizabilitati

Buget de stat

Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati
Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene

Comisia Europeana

Fondul Social European Plus
Directie Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Principiul ,,a nu prejudicia in mod semnificativ”’ (Do No
Significant Harm)

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul de
informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si
autoritatile responsabile de programe si care acopera intregul
ciclu de viata al unui proiect finantat.

Aplicatia electronica MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in

categoria mijloacelor ce asigura transmiterea de texte/
documente si confirmarea primirii acestora.

Organism Intermediar

Obiectiv Specific

Prioritate de investitii

Programul Incluziune si Demnitate Sociala

Reteaua Nationala de Ateliere Protejate

Regulamentul dispozitii
comune sau RDC

Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 ijunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa
si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura
si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri,
precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului
pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar
pentru managementul frontierelor si politica de vize

Strategia

Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,0
Romanie echitabila” 2022-2027




Proces lansat de catre AM PolIDS in vederea selectarii unor operatiuni
cu finantare in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
Document standardizat, disponibil in sistemul informatic
MySMIS2021/SMIS2021+, prin care este solicitat sprijin financiar in
cadrul oricaruia dintre programele cofinantate din Fondul social
european Plus in perioada de programare 2021-2027, in conditiile
aplicabile apelului de proiecte in care se solicita finantare, pentru
acoperirea totala sau partiala a costurilor de realizare ale unui
proiect si este insotit de anexe si documentele specificate in Ghidul
Solicitantului aplicabil fiecarui apel de proiecte; in cadrul cererii de
finantare este prezentat detaliat proiectul, este argumentata
necesitatea lui, sunt prezentate avantajele sale, planul de
activitati, planul de achizitii, bugetul proiectului, indicatorii de
realizare si de rezultat, precum si orice alte elemente necesare,
prevazute in Ghidul Solicitantului si care sunt cuprinse in sistemul
informatic MySMIS2021/SMIS2021+.

Apel de proiecte

Cerere de finantare

2. ELEMENTE DE CONTEXT

2.1 Informatii generale despre program

Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PolDS) cu o alocare totala de 4,15 miliarde euro vine
cu un ansamblu de masuri integrate prin care sprijina aplicarea strategiilor nationale si locale
pentru a contribui in mod direct la sustinerea procesului de reducere a fenomenului saraciei si
la sustinerea grupurilor vulnerabile in vederea depasirii situatiei de excludere sociala, in linie cu
principiile Pilonului european privind drepturile sociale, contribuind astfel la atingerea tintelor
pe care Romania si le-a asumat pentru anul 2030, ce vor fi monitorizate in cadrul Semestrului
European, ocuparea fortei de munca de 74,7% si reducerea saraciei cu -2.532 (reducere AROPE,
mii persoane).

Pentru a sprijini dezinstitutionalizarea copiilor si adultilor cu dizabilitati, inclusiv prin cursuri de
formare, servicii si infrastructura corespunzatoare, persoanele cu dizabilitati vor fi sprijinite prin
PolDS, prin Prioritatea P07 Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati. Rata medie UE a persoanelor
cu dizabilitati in risc de saracie si excluziune sociala este de 28,4% (Eurostat 2019), in timp ce in
Roménia este de 37,6%. in randul persoanelor cu dizabilitati care sunt incadrate in munca, rata
medie de saracie la nivel european este de 10,6%, iar in Romania, aceasta este de 29,1%, Romania
ocupand al treilea loc in Europa (Eurostat 2019).

n Romania, numarul persoanelor cu dizabilitati care sunt incluse pe piata muncii este extrem de
scazut.

Majoritatea somerilor cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani sunt inactivi din punct de vedere
economic, ceea ce i face cel mai dificil grup de integrare pe piata muncii. n 2020, 88% dintre
persoanele cu dizabilitati grave si 66% dintre cele cu dizabilitati accentuate si medii erau inactive
din punct de vedere economic, comparativ cu doar 26% pentru persoanele fara dizabilitati. In
cadrul grupului de persoane cu dizabilitati severe, care inregistreaza cel mai mare procent de



persoane decuplate de piata muncii, exista anumite subcategorii care se confrunta cu un set
cumulativ de factori de excludere de pe piata muncii.

Astfel, persoanele aflate in intervalele de la extremele distributiei de varsta inregistreaza valori
critice: 88% dintre tinerii intre 16-34 de ani sunt inactivi economic si 94% dintre cei intre 50-64
de ani. De asemenea, 90% dintre persoanele cu dizabilitati severe din mediul rural si 90% dintre
cei cu dizabilitati severe care nu au absolvit studiile primare sunt inactive. (sursa: Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale si Banca Mondiala, ,,Diagnoza situatiei persoanelor cu dizabilitati din
Romania”, decembrie 2020 - datele sunt calculate de Banca Mondiala din EU SILC 2018 pentru
statele membre UE, cu exceptia Germaniei). Masurile de sprijinire a angajarii sau de crestere a
capacitatii de angajare a persoanelor cu dizabilitati sunt complementare masurilor de sprijinire
a antreprenoriatului si a economiei sociale in cadrul Programului Educatie si Ocupare si masurii
de introducere a tichetelor de munca si de oficializare a muncii in domeniul lucratorilor casnici
prin operationalizarea introducerii tichetelor de masa in domeniul lucratorilor casnici.

Toate masurile din cadrul PoIDS urmaresc cresterea capacitatii/dezvoltarea serviciilor de sprijin
oferite categoriilor socio-economice defavorizate sau vulnerabile.

In cadrul Prioritatii P07 se finanteaza actiuni de incadrare si mentinere pe piata muncii a
persoanelor cu dizabilitati, prin oferirea de sprijin pentru achizitionarea si distribuirea de
echipamente asistive tehnologii asistive, terapii, precum si furnizarea de servicii de viata
independenta cu solutii de locuire individuala adaptate in linie cu Comunicarea Comisiei vizand
Strategia pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati din martie 2021.

Operatiunile aferente obiectivului specific ESO4.8 vizeaza asigurarea egalitatii de sanse si a
sprijinului echitabil si nediscriminatoriu de venit persoanelor cu dizabilitati. De asemenea,
operatiunile vizeaza sa contribuie asigurarii persoanelor cu dizabilitati in cautarea unui loc de
munca a unei persoanelor cu dizabilitati in cautarea unui loc de munca sa aiba o viata demne,
prin largirea si sa li se asigure accesului la servicii care sa le permita sa participe pe piata muncii
si in societate, precum si la un mediu de lucru adaptat nevoilor lor.

Respectarea prevederilor minime legale in materie de accesibilitate, egalitate de sanse si de gen
vor fi urmarite in selectia si implementarea operatiunilor. n procesul de promovare a proiectului
pilot vor fi avute in vedere criterii care sa vizeze asumarea si aplicarea de masuri inovatoare
specifice cresterii accesibilitatii la servicii sociale de calitate. in ceea ce priveste componenta
echipelor de management si de implementare ale proiectelor, se va urmari promovarea pe cat
de mult posibil si acolo unde este cazul, echilibrul de gen si de varstd. In toate fazele
implementarii POIDS va utilizat Ghidul privind reflectarea Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea programelor si proiectelor cu finantare
nerambursabila alocate Romaniei in perioada 2021-2027 (document care face obiectul conditiei
favorizante orizontale nr. 4).

2.2 Prioritatea/Fond/Obiectiv de politica/Obiectiv specific

» Prioritate: Prioritate: PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

» Fondul Social European Plus

» Obiectiv de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin
implementarea Pilonului European al drepturilor sociale



» Obiectiv specific: ESO4.8. Favorizarea incluziunii active in vederea promovarii egalitatii
de sanse, a nediscriminarii si a participarii active, precum si in vederea imbunatatirii
capacitatii de insertie profesionala, in special in randul grupurilor defavorizate (FSE+)

» Actiunea: Actiunea 7.1 - Angajarea si mentinerea persoanelor cu dizabilitati pe piata
muncii - Componenta 1 - pachet integrat de servicii de sprijin pentru imbunatatirea
accesului la piata muncii adresat persoanelor cu dizabilitati oferit prin RENAP - Reteaua
Nationala de Ateliere Protejate - platforma de pregatire pentru munca si angajare
asistata a persoanelor cu dizabilitati.

In conformitate cu prioritatile Obiectivului de Politica 4 si Strategia nationald privind incluziunea
sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022 2027, una din interventiile PoIDS din cadrul
Prioritatii PO7 are drept scop imbunatatirea capacitatii de insertie profesionala a persoanelor cu
dizabilitati pe piata muncii axate prin interventii ce vizeaza angajabilitatea.

Astfel, in cadrul Prioritatii PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, Obiectivul specific:
ESO4.8 Favorizarea incluziunii active in vederea promovarii egalitatii de sanse, a nediscriminarii
si a participarii active, precum si in vederea imbunatatirii capacitatii de insertie profesionala, in
special in randul grupurilor defavorizate (FSE+), se finanteaza Actiunea 7.1 Angajarea si
mentinerea persoanelor cu dizabilitati pe piata muncii, Componenta 1.

Componenta 1, referitoare la angajabilitate, cuprinde un pachet integrat de servicii de sprijin
pentru imbunatatirea accesului la piata muncii adresat persoanelor cu dizabilitati, oferit prin
RENAP - Reteaua Nationala de Ateliere Protejate - platforma de pregatire pentru munca si
angajare asistata a persoanelor cu dizabilitati, incluzand 3 dimensiuni complementare:

- legislativa prin reglementarea programelor de pregatire pentru munca si angajare asistata
- operationala de dezvoltare a atelierelor protejate sub forma de retea nationala

- economica, sub forma stimulentului de insertie acordat persoanelor cu dizabilitati ce
beneficiaza de pachetul de servicii oferit de atelierul protejat (programe de pregatire pentru
munca si angajare asistata).

2.3. Reglementari europene si nationale, cadrul strategic, documente programatice
aplicabile

% Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 junie 2021

de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE)

nr. 1296/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;
% Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 ijunie 2021

de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si
integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor si politica de vize, cu modificarile si completarile ulterioare;
% Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
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caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 2024/2509 al Parlamentului European si al Consiliului
din 23 septembrie 2024 privind normele financiare aplicabile bugetului general al
Uniunii;

Legea 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la
13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la
26 septembrie 2007;

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european
Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de
simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027, aprobata prin Legea 45/2024, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,0 Romanie echitabila” 2022-2027;

Hotararea Guvernului nr 1547/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si
combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027;

Hotararea Guvernului nr. 234/2022 privind atributiile, organizarea si functionarea
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati;

Raport de evaluare POCU 2014-2020;

Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1777/2023 privind aprobarea
continutului/modelului/formatului/structurii-cadru pentru documentele prevazute la
art. 4 alin. (1) teza intai, art. 6 alin. (1) si (3) , art. 7 alin. (1) si art. 17 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de
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simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027;

% Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 2041/2023 pentru aprobarea
modelului contractului de finantare prevazut la art. 14 alin. (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare
pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027, cu
modificarile si completarile ulterioare;

% Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1245/2023 privind aprobarea
Ghidului Solicitantului - Conditii Generale, aferent Programului Incluziune si Demnitate
Sociala (PolDS) 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. ASPECTE SPECIFICE APELULUI DE PROIECTE

3.1 Tipul de apel

Acest apel de proiecte este de tip non-competitiv, cu termen limita de depunere, destinat
tuturor regiunilor de dezvoltare: Bucuresti-llfov, Nord-Est, Sud-Est, Sud-Vest Oltenia, Sud-
Muntenia, Nord-Vest, Vest, Centru. Elaborarea propunerii de proiect va urma fazele
mecanismului necompetitiv mentionate in Metodologia de verificare, evaluare si selectie a
proiectelor in cadrul Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, cu modificarile si
completarile ulterioare.

3.2 Forma de sprijin (granturi; instrumentele financiare; premii)
in cadrul acestui apel de proiecte sprijinul va fi acordat sub forma de granturi nerambursabile.

3.3 Bugetul alocat apelului de proiecte

Bugetul alocat apelului de proiecte este de 14.296.632 euro, din care 10.864.600 euro contributia
UE FSE+, iar contributia nationala este in cuantum de 3.432.032 euro, cu posibilitatea depasirii
sumelor alocate la nivel de program, in conformitate cu prevederile art. 15, alin.(1) lit. a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr.
231/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

»Autoritatile de management sunt autorizate sa incheie/sa emita contracte/decizii de finantare
a caror valoare poate determina depasirea, in limitele stabilite mai jos, a sumelor alocate in
euro, la nivel de program din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, si cofinantare de la bugetul de stat,
cu incadrare in creditele de angajament aprobate anual cu aceasta destinatie prin legile
bugetare anuale, astfel:

a) in limita a 50% Autoritatea de management Programul Incluziune si Demnitate Sociala (...)”.

3.4 Rata de cofinantare

Rata de cofinantare UE reprezinta 75,99% din valoarea totala eligibila a proiectului.
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3.5Zona/zonele geografica(e) vizata(e) de apelul de proiecte

Proiectul finantat in cadrul acestui apel are o acoperire nationala si va viza toate regiunile de
dezvoltare, respectiv regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei (Nord-Est, Sud-Est, Sud-
Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Vest, Vest si Centru) si regiunea dezvoltata Bucuresti-Ilfov.
Pentru acest proiect, valoarea eligibila, contributia proprie, cofinantarea UE, asistenta
financiara nerambursabila solicitata vor fi defalcate automat de sistemul informatic pe cele doua
tipuri de regiuni de dezvoltare (mai putin dezvoltate/regiune mai dezvoltata) in baza unei pro-
rate (pentru regiunea dezvoltata - 20,01%, iar pentru regiunile mai putin dezvoltate - 79,99%).

3.6Actiuni sprijinite in cadrul apelului

Prezentul apel de proiecte vizeaza finantarea urmatoarelor masuri subsumate actiunii 7.1 -
Angajarea si mentinerea persoanelor cu dizabilitdti pe piata muncii, Componenta 1 :

% Informare, constientizare, colaborare si cooptare in vederea exercitarii dreptului
persoanelor cu dizabilitati de a munci;

% Elaborarea a doua pachete de reglementare pentru actualizarea cadrului legislativ
referitor la pregatirea pentru munca si angajarea asistata a persoanelor cu dizabilitati;

% Sprijinirea infiintarii de ateliere protejate prin acordarea de consultanta juridica si de
specialitate;

% Definirea si dezvoltarea unui pachet de resurse privind pregatirea pentru munca si
angajarea asistata;

% Acordare a stimulentului pentru insertia pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati;

% Dezvoltarea unor servicii pilot de pregatire pentru munca si angajare asistata;

% Acordarea de sprijin pentru facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati la piata
muncii deschisa;

% Crearea unei platforme interactive RENAP pentru facilitarea angajarii persoanelor cu
dizabilitati pe piata muncii.

3.7 Grup tinta vizat de apelul de proiecte
In cadrul prezentei cereri de proiecte, grupul tintd eligibil cuprinde urmatoarele categorii
eligibile:

< Persoane cu dizabilitati in cautarea unui loc de munca.
Este obligatoriu ca minim 9% din total grup tinta asumat prin proiect sa fie persoane de etnie
roma.

3.8 Indicatori

3.8.1 Indicatori de realizare

Fond Cod Denumire indicator Tinta minima/proiect
indicator
Regiune Regiune
mai mai  putin
dezvoltata | dezvoltata
FSE+ EECO12 Participanti cu handicap 3.436
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Din care:

Participanti cu handicap (roma) 9% din tinta asumata a

FSE+ EECOT2.1 indicatorului EECO12

3.8.2 Indicatori de rezultat

Fond Cod Denumire indicator Tinta minima/proiect
indicator
Regiune Regiune
mai mai  putin
dezvoltata | dezvoltata

Participanti care au un loc de munca, | Minimum 50% din tinta
FSE+ EECRO4 inclusiv care desfésoaré o activitate '
independenta, la incetarea calitatii de
participant

asumata a indicatorului
EECO12

Indicatori de realizare - definitii:

EECO12 - Participanti cu handicap: reprezinta acele persoane carora mediul social, neadaptat
deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le
limiteaza accesul cu sanse egale la viata societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul
integrarii si incluziunii sociale, conform art. 2 din Legea nr 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

EECO12.1 - Participanti cu handicap (roma): reprezinta numarul persoanelor cu handicap de
etnie roma si trebuie sa constituie minimum 9% din tinta asumata a indicatorului EECO12.

Indicatori de rezultat - definitii:

EECRO4 - Participanti care au un loc de munca, inclusiv care desfasoara o activitate
independenta, la incetarea calitatii de participant: reprezinta numarul persoanelor cu handicap
care au primit sprijin FSE+ si care sunt ocupate, inclusiv pe cont propriu, la incetarea calitatii
de participant.

3.8.3 Indicatori suplimentari specifici apelului de proiecte (daca este cazul)

Nu este cazul.

3.9 Rezultatele asteptate

Rezultatele asteptate urmare a acordarii sprijinului financiar in cadrul prezentului apel de
proiecte suntparticipanti care au un loc de munca, inclusiv care desfasoara o activitate
independenta, la incetarea calitatii de participant.

3.10 Operatiune de importanta strategica

Nu este cazul.

3.11 Investitii teritoriale integrate

Nu este cazul.
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3.12 Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Nu este cazul.

3.13 Reguli privind ajutorul de stat

Nu este cazul.

3.14 Reguli privind instrumentele financiare

Nu este cazul.

3.15 Actiuni interregionale, transfrontaliere si transnationale

Nu este cazul.

3.16 Principii orizontale

n conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1) din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu modificarile
si completarile ulterioare si cu prevederile articolelor 6 si 28 din Regulamentul (UE) 2021/1057,
cu modificarile si completarile ulterioare, atat in pregatirea, cat si in implementarea
operatiunilor, beneficiarul trebuie sa asigure respectarea principiilor orizontale:

0
0'0

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati si integrarea perspectivei
de gen

Se vor prezenta in Cererea de finantare masurile concrete ce vor fi implementate in
vederea asigurarii respectarii principiului si prevederilor legale nationale si comunitare
cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati si integrarea
perspectivei de gen.

Nediscriminarea si prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala,
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul
politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice. Se vor
prezenta in Cererea de finantare masurile concrete ce vor fi implementate in vederea
asigurarii respectarii principiului si prevederilor legale nationale si comunitare cu privire
la prevenirea oricaror forme de discriminare.

Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati

Se vor prezenta in Cererea de finantare masurile concrete ce vor fi implementate in
vederea asigurarii accesibilitatii persoanelor cu dizabilitati in toate spatiile in care se
desfasoara operatiunea.

Dezvoltarea durabila

Se vor prezenta in Cererea de finantare masurile concrete ce vor fi implementate in
vederea promovarii dezvoltarii durabile astfel cum este prevazut la art. 11 din TFUE,
tinand seama de obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU, de Acordul de la Paris si de
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principiul de ,,a nu prejudicia in mod semnificativ®, cu respectarea acquis-ului UE in
domeniul protectiei mediului.

Toate investitiile vor asigura respectarea drepturilor fundamentale si conformitatea cu Carta
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind egalitatea de
sanse si integrarea perspectivei de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, rasa sau origine
etnica, religie sau convingeri, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala) accesibilitatea si
dezvoltarea durabila in toate etapele de programare si implementare.

In perioada 2021-2027, respectarea principiilor orizontale este sprijinitd prin formularea unor
conditii favorizante orizontale referitoare la aplicarea si implementarea eficace a Cartei
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene si a Conventiei Organizatiei Natiunilor Unite privind
drepturile persoanelor cu handicap.

La nivelul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene au fost elaborate doua Ghiduri, unul
pentru aplicarea Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene in implementarea
fondurilor europene nerambursabile’ si unul pentru reflectarea Conventiei Organizatiei
Natiunilor Unite privind drepturilor persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea
programelor si proiectelor cu finantare nerambursabila alocatd Romaniei in perioada 2021 20272

In acelasi timp, se va tine cont de recomandarile recente ale Comisiei Europene privind viata
independenta si integrarea in comunitate a persoanelor cu dizabilitati in contextul finantarii UE’.

3.17 Aspecte de mediu (inclusiv aplicarea Directivei 2011/92/UE a Parlamentului European
si a Consiliului). Aplicarea principiului DNSH. Imunizarea la schimbarile climatice

Tipurile de actiuni prevazute in cadrul prezentului apel de proiecte au fost apreciate ca fiind
compatibile cu principiul DNSH, avand in vedere ca prin natura lor se asteapta ca acestea sa nu
aiba niciun impact negativ semnificativ asupra mediului.

3.18 Caracterul durabil al proiectului

Dupa finalizarea perioadei de implementare se mentine obligatia Beneficiarului si a membrilor
Parteneriatului de a asigura sustenabilitatea si durabilitatea proiectului, conform specificatiilor
asumate in cererea de finantare, de a pastra toate documentele in legatura cu utilizarea
finantarii pe perioada stabilita in contractual de finantare si se mentine obligatia de a pune la
dispozitia AM PoIDS/OIl PoIDS delegat, Autoritatii de Certificare si Plata, Autoritatii de Audit,
Comisiei Europene, Oficiului European de Lupta Antifrauda, Curtii Europene de Conturi, precum
si oricarui organism abilitat sa efectueze verificari asupra modului de utilizare a finantarii
nerambursabile, documentele solicitate.

De asemenea, pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor finantate in cadrul prezentului apel
de proiecte, Beneficiarul va prezenta in cererea de finantare, ca si conditie pentru acordarea

' Disponibil la adresa:
https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2022/08/0289aed9bcb174a18d17d7badb94816f.pdf

2 Disponibil la adresa:
https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2020/12/8e64ffffdfaf73a0d3027d85a9746b93. pdf

3 The Disability Employment package (https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/reasonable-
accommodation-work-guidelines-and-good-practices_en) The Guidelines on reasonable accommodation at
work (https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/reasonable-accommodation-work-guidelines-and-
good-practices_en).
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finantarii, masurile/activitatile concrete, cuantificabile care vizeaza continuarea sprijinului
financiar dupa finalizarea proiectului.

3.19 Actiuni menite sa garanteze egalitatea de sanse, de gen, incluziunea si nediscriminarea

Respectarea prevederilor legale in materie de accesibilitate, egalitatea de sanse, de gen va fi
urmarita in selectia si implementarea actiunilor.

In ceea ce priveste componenta echipelor de management si de implementare ale proiectelor,
se va urmari promovarea pe cat de mult posibil si acolo unde este cazul, a echilibrului de gen si
de varsta.

Toate investitiile vor asigura respectarea drepturilor fundamentale si conformitatea cu Carta
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind egalitatea de gen,
nediscriminarea (pe criterii de sex, rasa sau origine etnica, religie sau convingeri, dizabilitate,
varsta sau orientare sexuala) si accesibilitatea in toate etapele de programare si implementare.

3.20 Teme secundare

n conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1) din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu modificarile
si completarile ulterioare si cu prevederile articolelor 6 si 28 din Regulamentul (UE) 2021/1057,
cu modificarile si completarile ulterioare atat in pregatirea, cat si in implementarea
operatiunilor beneficiarul trebuie sa asigure respectarea principiilor si temelor secundare:

» 05. Nediscriminarea: Solicitantul va prezenta in Cererea de finantare masurile concrete
ce vor avea in vedere ca activitatile finantate din Fondul Social European Plus sunt
furnizate intr-un mod prin care se asigura nediscriminarea. Pentru ca o operatiune sa
contribuie la sprijinirea temei secundare 05.,Nediscriminarea”, 100% din cheltuielile
totale eligibile trebuie sa fie aferente implementarii temei secundare.

> 10. Abordarea provocarilor identificate in cadrul semestrului european: Operatiunea
trebuie sa contribuie la sprijinirea temei secundare ,,Abordarea provocarilor identificate
in cadrul semestrului european® in procent de 100% din cheltuielile totale eligibile.

3.21 Informarea si vizibilitatea sprijinului din fonduri

Solicitantul are obligatia de a realiza masurile minime de informare si publicitate in conformitate
cu prevederile PolIDS - Ghidului Solicitantului Conditii Generale, capitulul 6 Reguli specifice de
informare si publicitate.

in cererea de finantare se vor prevedea obligatoriu masurile minime de informare, publicitate si
vizibilitate la nivelul proiectului:

% Asigurarea vizibilitatii proiectului (prin expunerea unui afis) la sediul/sediile de
implementare a proiectului;

% Solicitantul se asigura ca cei care participa in cadrul proiectului sunt informati in mod
specific cu privire la sprijinul acordat prin FSE+;

% Documentele referitoare la implementarea proiectelor si publicate pentru public sau
pentru participanti, inclusiv certificatele de prezenta sau alte certificate, trebuie sa
includa o mentiune cu privire la faptul ca operatiunea a fost sprijinita in cadrul FSE+.

N.B. Cheltuielile aferente activitatii de informare si publicitate proiect vor fi incluse la capitolul
cheltuieli indirecte. Tn functie de specificul apelului de proiecte, pot fi bugetate activitati
specifice adresate grupului tinta, de tipul campanii de informare si constientizare, campanii de
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recrutare a grupului tinta etc.; aceste activitati nu reprezinta masuri de informare si publicitate
a proiectului, ci activitati/subactivitati de-sine-statatoare, care vor fi bugetate la cheltuieli
directe.

4. INFORMATII ADMINISTRATIVE DESPRE APELUL DE PROIECTE

4.1 Data deschiderii apelului de proiecte

Data deschiderii apelului de proiecte este 29.05.2024, ora 16.00.

4.2 Perioada de pregatire a proiectelor

Perioada de pregatire a proiectului va respecta prevederile Metodologiei de verificare, evaluare
si selectie a proiectelor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, cu
modificarile si completarile ulterioare, referitoare la fazele mecanismului necompetitiv.
Prezentul Ghid al Solicitantului - Conditii Specifice a fost publicat in consultare publica pe pagina
de internet a MIPE in data de 11.04.2025.

4.3 Perioada de depunere a proiectelor

4.3.1 Data si ora pentru inceperea depunerii de proiecte

Proiectul poate fi depuse prin Sistemul informatic MySMIS2021 incepand cu data de 29.05.2025,
ora 16.00.

4.3.2 Data si ora inchiderii apelului de proiecte

Data inchiderii apelului de proiecte este 29.07.2025, ora 16.00.

4.3.3 Modalitatea de depunere a proiectelor

Cererea de finantare se depune exclusiv prin intermediul aplicatiei MySMIS2021/SMIS2021+ prin
completarea si transmiterea acesteia online. De asemenea, odata cu transmiterea cererii de
finantare se incarca toate documentele solicitate conform sectiunii 7.4 din prezentul ghid.

Transmiterea cererii de finantare si/sau a documentelor aferente Cererii de finantare intr-un alt
mod decat cel anterior mentionat va determina neincluderea acesteia/acestora in procesul de
evaluare.

5. CONDITII DE ELIGIBILITATE
5.1 Eligibilitatea solicitantilor si partenerilor

5.1.1 Cerinte privind eligibilitatea solicitantilor si partenerilor

n cadrul prezentului apel de proiecte, proiectul poate fi depus in parteneriat, constituit din
doua sau mai multe entitati din categoriile eligibile mentionate la subsectiunile 5.1.2 Categorii
de solicitanti eligibili si 5.1.3 Categorii de parteneri eligibili, in baza unui Acord de parteneriat,
partenerii avand intelesul prevederilor de la sectiunea 1.8. Reguli aplicabile in cazul
parteneriatului, din Ghidul Solicitantului - Conditii Generale Programul Incluziune si Demnitate
(PoIDS) 2021-2027, aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
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1245/2023 privind aprobarea Ghidului Solicitantului - Conditii Generale, aferent Programului
Incluziune si Demnitate Sociala (PolDS) 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare.
Pentru a fi eligibil solicitantul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
% Sa se incadreze in categoria de solicitant eligibil conform prevederilor Ghidului
Solicitantului Conditii Generale si cu prevederile subsectiunii 5.1.2 ,,Categorii de
solicitanti eligibili”;

< Sa se incadreze in regulile generale de eligibilitate stabilite prin intermediul Tabelului
nr. 2 ,,Cerinte generale privind eligibilitatea Solicitantului si a Partenerilor” definite prin
Ghidul Solicitantului Conditii Generale, aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si
proiectelor europene nr. 1245/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Sa nu se incadreze in situatiile prevazute in Tabelul 3 ,Situatii in care solicitantul sau
partenerul nu este eligibil pentru finantare” definite prin Ghidul Solicitantului Conditii
Generale aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
1245/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.1.2 Categorii de solicitanti eligibili

In cadrul prezentului apel de proiecte, solicitantul eligibil este Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti (ANPDPD), persoana juridica de drept public,
organ de specialitate al administratiei publice centrale, care se organizeaza si functioneaza in
subordinea Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale.

5.1.3 Categorii de parteneri eligibili

in cadrul acestui apel de proiecte, partenerii eligibili sunt:

- Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (MMFTSS) institutie publica
responsabila cu realizarea politicilor nationale, corelate cu cele la nivel european si
international, si asigurarea coordonarii aplicarii strategiei si politicilor Guvernului in domeniile
sale de activitate vizand munca si protectia sociala, inclusiv ale persoanelor cu dizabilitati;

- Directii Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC).

5.1.4 Reguli si cerinte privind parteneriatul

Tn cadrul acestui apel de proiecte, cererea de finantare poate fi depusa de ANPDPD in parteneriat
cu MMFTSS si DGASPC-uri, institutii cu atributii in domeniul protectiei sociale a persoanelor cu
dizabilitati si, respectiv, politici de ocupare a fortei de munca.

in vederea implementarii proiectului, ANPDPD in parteneriat cu MMFTSS si DGASPC-urile vor
semna un Acord de parteneriat, in conformitate cu Anexa nr. 1 - Acord de parteneriat la Ghidul
Solicitantului Conditii Generale PolDS 2021-2027.

Proiectului implementat in parteneriat i se aplica dispozitiile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In cererea de finantare se va detalia rolul fiecdrui partener in implementarea proiectului,
resursele umane si materiale alocate, precum si bugetul alocat pentru implementarea
activitatii/activitatilor asumate de fiecare partener.
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Atat Solicitantul, cat si fiecare Partener trebuie sa contribuie financiar la implementarea
proiectului, respectiv sa aiba alocate cheltuieli eligibile din totalul cheltuielilor eligibile
prevazute in buget, corespunzator activitatilor in care este implicat fiecare partener, nefiind
posibil ca un partener si/sau solicitantul sa asigure partea de buget (contributie/asistenta
financiara nerambursabila sau/si contributie proprie) prevazuta pentru alt partener sau care
trebuie asigurata de alt partener.

Prin exceptie de la prevederile capitolului 1.8. Reguli aplicabile in cazul parteneriatului din
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in intelesul acestor prevederi, in cadrul prezentului
apel partenerul Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (MMFTSS) poate
subcontracta activitati care vizeaza achizitia de lucrari si servicii necesare pentru implementarea
proiectului.

5.2 Eligibilitatea activitatilor

5.2.1 Cerinte generale privind eligibilitatea activitatilor

In cadrul prezentului apel sunt eligibile activitatile detaliate in subsectiunea 5.2.2 Activitdti
eligibile care conduc la atingerea indicatorilor aferenti obiectivului specific ESO4.8 ,,Favorizarea
incluziunii active in vederea promovarii egalitatii de sanse, a nediscriminarii si a participarii
active, precum si in vederea imbunatatirii capacitatii de insertie profesionala, in special in randul
grupurilor defavorizate (FSE+)”.

Evaluarea eligibilitatii Cererii de finantare se realizeaza in conformitate cu Anexa nr. 2 Criterii
de evaluare si selectie tehnica si financiara preliminara la prezentul Ghid al Solicitantului
Conditii Specifice.

5.2.2 Activitati eligibile
Activitatile eligibile sprijinite in cadrul prezentului apel sunt:

1. Organizarea de campanii media si diseminarea de informatii, pentru persoanele cu
dizabilitati, angajatori si pentru publicul larg, cu privire la angajabilitatea acestor persoane,
constientizare privind dreptul persoanelor cu dizabilitati de a munci. Aceste actiuni sunt menite
sa schimbe perceptia societatii cu privire la participarea persoanelor cu dizabilitati pe piata
muncii, identificarea angajatorilor si a persoanelor cu dizabilitati si promovarea atelierului
protejat, ca platforma de crestere a angajabilitatii persoanelor cu dizabilitati;

2. Elaborarea a doua pachete de reglementare a programelor de pregatire pentru munca si
a angajarii asistate care sa includa:

(i) definire, modalitati de organizare si functionare;
(i) modalitati de evaluare si referire a beneficiarilor;
(iif) mecanism de finantare;

(iv) necesar de formare;

(v) standard de calitate;

(vi) standard de cost, cu oferirea de servicii de sprijin, in mod deosebit pentru persoanele
cu handicap grav;
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(vii) furnizarea prin centre de servicii de sprijin si suport pentru incadrarea pe piata
muncii;

(viii) monitorizare;

(ix) evaluarea serviciului si raportarea publica;

(x) metodologii de evaluare a competentelor si abilitatilor de ocupare ale persoanelor cu
incadrare in grad de handicap de varsta activa;

Procesul de elaborare a celor 2 pachete de reglementare vizand pregatirea pentru munca si
angajarea asistata a persoanelor cu dizabilitati legislativa va implica si o analiza a cadrului
legislativ actual si a recomandarilor internationale, precum si organizarea de sesiuni de
consultari si dezbateri cu implicarea societatii civile, organizatiilor neguvernamentale si a altor
entitati care reprezinta drepturile persoanelor cu dizabilitati sau a familiilor acestora.

3. Sprijinirea infiintarii de ateliere protejate prin acordarea de consultanta juridica si de
specializare;

4. Acordarea stimulentului de insertie pe piata muncii persoanei adulte cu dizabilitati
incadrate in grad grav sau accentuat pentru programe de pregatire pentru munca si angajare
asistata in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare
a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare. Sprijinul va fi oferit in baza unui
document metodologic care va fi elaborat pentru a descrie in detaliu procedurile de acordare a
sprijinului (detalierea tipurilor de sprijin, conditiilor necesare pentru a beneficia de sprijin,
aspectele administrative). Documentul va fi finalizat dupa consultarea cu entitatile relevante.
Sprijinul oferit in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2023 reprezinta un ajutor financiar
acordat pe durata determinata, in baza evaluarii nevoilor individuale de dezvoltare a
deprinderilor vocationale si de munca ale persoanei incadrate in grad de handicap grav,
accentuat sau mediu in vederea facilitarii ocuparii sau pastrarii unui loc de munca.

5. Acordarea de sprijin angajatorilor si organizatiilor nonguvernamentale in vederea
asigurarii accesibilizarii atelierelor protejate si ale locurilor de munca pentru persoanele cu
dizabilitati.

Activitatea are ca scop acordarea de sprijin angajatorilor pentru asigurarea accesibilizarii
locurilor de munca pentru persoanele cu dizabilitati. Sprijinul oferit angajatorilor trebuie sa
respecte principiile transparentei, nediscriminarii si tratamentului egal; acest sprijin nu trebuie
acordat in conditii selective si nu trebuie sa conduca la un avantaj economic pentru angajatorii
care beneficiaza de acest sprijin.

6. Realizarea unei retele de ateliere protejate - RENAP pentru schimbul de bune practici,
realizarea unei ghid pentru adaptarea locului de munca si a altor materiale utile pentru mediul
de business pentru a deveni incluziv.
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5.2.3 Activitatea de baza

Tn cadrul prezentului apel de proiecte, toate activitatile detaliate la subsectiunea 5.2.2 Activitati
eligibile din prezentul Ghid al Solicitantului Conditii Specifice reprezinta activitati
obligatorii/activitati de baza.

5.2.4 Activitati neeligibile
Pot fi considerate neeligibile activitatile care fie nu au legatura directa cu activitatile incluse in
subsectiunea 5.2.2 Activitati eligibile, fie nu sunt necesare pentru executia proiectului, cu
exceptia activitatilor transversale de tipul activitati de management de proiect, de suport pentru
managementul/coordonarea proiectului, achizitii, ITC, informare si publicitate, activitati
aferente cheltuielilor indirecte etc.

5.3 Eligibilitatea cheltuielilor

5.3.1 Baza legala pentru stabilirea eligibilitatii cheltuielilor

Pentru stabilirea eligibilitatii cheltuielilor se vor avea in vedere:

% Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 junie 2021 de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
1296/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru
securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si
politica de vize, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte
cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

% Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

% Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Hotararea Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa.
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5.3.2 Categorii si plafoane de cheltuieli eligibile

Lista privind incadrarea cheltuielilor aferente proiectului in categoriile/subcategoriile de
cheltuieli conform MySMIS2021+:

Decontarea cheltuielilor se realizeaza pe baza de costuri reale si pe baza de optiuni de costuri
simplificate, detaliate mai jos.

Cheltuielile eligibile directe reprezintd cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati
individuale din cadrul proiectului si pentru care este demonstratd legdtura cu activitatea/
subactivitatea in cauzd

Categorie . Subcategoria (descrierea
MySMIS SEREHERE LA cheltuielii) contine:
Cheltuielile salariale aferente liderului de | Salarii  manager de proiect,
parteneriat/partener unic (managerul de | responsabil financiar si optional,
proiect, responsabil financiar si, optional, | responsabil achizitii publice si
Cheltuieli responsabil achizitii publice si asistent | asistent manager.
aferente manager)
managementului | Cheltuielile salariale aferente | Salarii coordonator de proiect din
de proiect partenerului (coordonator de proiect din | partea partenerului, responsabil
partea partenerului, responsabil financiar | financiar si optional, responsabilul
si, optional, responsabilul de achizitii | de achizitii publice si asistent
publice si asistent manager) manager.
Salarii pentru personalul implicat
in  implementarea  proiectului
altele decat management de
proiect. (Sunt incluse in categoria
cheltuielilor salariale aferente
Cheltuieli salariale cu personalul expergllqr pgntru 1r_np.lementarea
P . .~ | activitatilor si cheltuielile aferente
. implicat in implementarea proiectului (in ’ LA VTR
Cheltuieli R ~, | coordonatorului de activitatii din
: derularea activitatilor, altele decat . . T,
salariale ! proiect ale partenerului (angajat al
management de proiect) . o -
partenerului), cheltuielile salariale
aferente responsabilului cu
protectia datelor, ale expertilor de
consiliere, orientare, expertilor de
formare etc, in functie de natura
interventiei finantate prin proiect.
-Contributii angajat si angajator
pentru manager de proiect,
Contributii sociale aferente :z:pgzzzg}t af;?]?;iﬂ?r’ ut;)l?ééonig
Cheltuieli cheltuielilor salariale si cheltuielilor | oon P ’
X o A ... . | asistent manager.
salariale asimilate acestora (contributii angajati si o T i .
. . ’ » > | -Contributii angajati si angajatori
angajatori) ’ Tl . ~
pentru personalul implicat 1in
implementarea proiectului altele
decat management de proiect.
Cheltuieli 0 s Ivenitur il lariil Onorarii/venituri asimilate
e t'u1e1 norarii vemtyn z.a.s1m1 ate . salariilor | o ariilor pentru experti
salariale pentru experti proprii/cooptati proprii/cooptati
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Cheltuieli cu
servicii

Cheltuieli pentru consultanta si expertiza

-Cheltuieli aferente diverselor
achizitii de servicii specializate,
pentru care solicitantul/partenerii
nu au expertiza necesara (de
exemplu asistenta tehnica,
consultanta juridica, dezvoltarea
de platforme, aplicatii si sisteme
informatice destinate activitatilor
cu grupul tinta, servicii data center
etc.)

Cheltuieli cu servicii pentru organizarea
de evenimente si cursuri de formare

- servicii de organizare evenimente
cu grupul tinta sau in beneficiul
grupului tinta, pachete complete
continand transport si cazare a

participantilor,  grupului tinta
si/sau a personalului propriu,
servicii de sonorizare,

interpretariat, servicii de editare si
tiparire de materiale, editarea si
tiparirea de materiale publicitare
destinate grupului tinta, cheltuieli
necesare pentru identificarea
nevoilor  grupului tinta /
comunitatilor etc.

Cheltuieli cu

Cheltuielile pentru achizitia de
publicatii/abonamente la
publicatii, carti relevante pentru

obiectul de activitate al
taxe/ S A .o
beneficiarului, in format tiparit
abonamente/ - . . .
A Cheltuieli cu | si/sau electronic, precum si
cotizatii/ e . e . ’
acorduri/ taxe/abonamente/cotizatii/acorduri/aut | cotizatiile pentru participarea la
N orizatii/garantii bancare necesare pentru | asociatii;
autorizatii . ’ ’ - - . .
’ implementarea proiectului -Achizitionare de reviste de
necesare pentru o .
. specialitate, materiale
implementarea .
. . educationale relevante pentru
proiectului " - . .
operatiune, in format tiparit, audio
si/ sau electronic;
-Taxe notariale.
Cheltuieli cu Materiale consumabile
achizitia de -Papetarie;
active fixe -Cheltuieli cu materialele
corporale (altele auxiliare;
decat terenuri si - s . -Cheltuieli cu materialele pentru
) X .7 | Cheltuieli cu achizitia de materii prime, .
imobile), obiecte . 7 . ambalat;
] materiale consumabile si alte produse o .
de inventar, | . _. LT -Cheltuieli cu alte materiale
o . | similare necesare proiectului .
materii prime si consumabile;
materiale,
inclusiv
materiale
consumabile
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Cheltuieli cu Concesiuni, brevete, licente, marci

achizitia de | Cheltuieli cu achizitia de active fixe | comerciale, drepturi si active
active fixe | necorporale similare pentru activitatile cu
necorporale grupul tinta
Cheltuieli cu hrana pentru
Cheltuieli cu Cheltuieli cu hrana part1:c1:pan'g1: (grup tinta) 51 va‘lti
hrana participanti la activitatile
proiectului.

-Inchirierea de spatii aferente
derularii activitatilor care conduc

Cheltuieli cu catre rezultate si indicatori
inchirierea, (evenimente, workshop-uri,
altele decat cele | Cheltuieli cu inchirierea, altele decat | training-uri, formare profesionala,
prevazute la | cele prevazute la cheltuielile generale de | servicii etc.);

cheltuielile administratie -Inchirierea de spatii aferente
generale de derularii activitatilor proiectului;
administratie - Inchiriere echipamente;

- Inchiriere vehicule;
- Inchiriere diverse bunuri.

Stimulentul de insertie pe piata
muncii acordat persoanei adulte cu

Cheltuieli cu dizabilitati incadrate in grad grav
subventii/burse/ | Cheltuieli cu subventii/burse/ sau accentuat

premii/vouchere | premii/vouchere/stimulente Stimulentul acordat angajatorului
/stimulente pentru asigurarea accesibilizarii

locului de munca al persoanei
adulte cu dizabilitati

-Cheltuieli cu  achizitia de

echipamente, inclusiv
. .| Cheltuieli de tip FEDR cu exceptia | echipamente IT, mobilier, alte
Cheltuieli de tip .. : T - . i
constructiilor,  terenurilor, achizitia | cheltuieli pentru investitii
FEDR . . ; ~PEn ) It
imobilelor necesare activitatilor proiectului
-Amenajare, accesibilizare,

renovare spatii

Cheltuielile eligibile indirecte - reprezinta cheltuieli efectuate pentru functionarea de ansamblu
a proiectului si care nu pot fi atribuite unei anume activitati

Subcategoria (descrierea

Categorie .
e cheltuielii) contine:

MySMIS

Finantare la rate
forfetare pentru | Rata forfetara conform art. 54 lit. (b) din
costurile Regulamentului (UE) 2021/1060

indirecte

In cadrul proiectului pot fi decontate cheltuieli plafonate procentual/valoric, dupa cum
urmeaza:

% Cheltuielile de tip FEDR, inclusiv cele pentru echipamente, si cheltuielile pentru
inchiriere si leasing vor respecta regulile si plafoanele stabilite prin Ghidul Conditii
Generale PolDS 2021-2027.

% Valoarea cheltuielilor de tip FEDR directe nu trebuie sa depaseasca procentul de 15% din
valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente proiectului.

< Cheltuielile indirecte vor fi decontate ca rata forfetara fixa de 15% din costurile directe
cu personalul, per proiect, prin aplicarea articolului 54 litera (b) din Regulamentul (UE)
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2021/1060, cu modificarile si completarile ulterioare. In cazul proiectelor implementate
in parteneriat, rata forfetara fixa de 15% din costurile directe cu personalul se va aplica
atat liderului de parteneriat, cat si fiecarui partener.
Atat solicitantul, cat si fiecare partener, trebuie sa contribuie financiar la implementarea
proiectului, nefiind posibil ca un partener sau/si solicitantul sa asigure partea de buget (asistenta
financiara nerambursabila sau/si contributie proprie) prevazuta pentru un alt partener.

5.3.3 Categorii de cheltuieli neeligibile

Nu sunt eligibile urmatoarele categorii de cheltuieli, conform prevederilor art. 10 din Hotararea
Guvernului nr. 873/2022, si anume:

a) cheltuielile prevazute la art. 64 din Regulamentul (UE) 2021/1060;

b) cheltuielile efectuate in sprijinul relocarii potrivit art. 66 din Regulamentul (UE) 2021/1060;
c) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 7 alin. (1), (4) si (5) din Regulamentul (UE)
2021/1058;

d) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 16 alin. (1) si art. 22 alin. (4) din Regulamentul
(UE) 2021/1057;

e) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 9 din Regulamentul (UE) 2021/1056;

f) achizitia de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport second-hand;

g) amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si cheltuieli de arbitraj;

h) cheltuielile efectuate peste plafoanele specifice stabilite de autoritati de management prin
ghidul solicitantului, in aplicarea prevederilor art. 2 alin. (1) lit. f) din Hotararea de Guvern nr.
873/ 2022;

i) cheltuielile excluse de la finantare de autoritatea de management prin ghidul solicitantului,
in aplicarea prevederilor art. 2 alin. (1) lit. f) din Hotararea de Guvern nr. 873/ 2022,
corespunzator specificului programului si particularitatilor operatiunilor;

j) cheltuielile realizate in cadrul operatiunilor care intra sub incidenta prevederilor art. 63 alin.
(6) din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu exceptia situatiilor reglementate la art. 20 alin. (1) lit.
b) din acelasi Regulament;

TVA recuperata pe baza declaratiilor depuse la ANAF nu este eligibila.

Potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (2) din Hotararea de Guvern nr. 873/ 2022, cheltuielile aferente
operatiunilor care fac obiectul uneia dintre situatiile prevazute la art. 65 alin. (1) si (2) din
Regulamentul (UE) 2021/1060, care afecteaza caracterul durabil al operatiunilor, devin
neeligibile, proportional cu perioada de neconformitate.

5.3.4 Optiuni de costuri simplificate. Costuri directe si costuri indirecte

Cheltuielile efectuate in cadrul proiectelor finantate prin Programul Incluziune si Demnitate
Sociala (directe sau indirecte, dupa caz) vor putea fi decontate:
> pe baza de costuri reale, caz in care pentru aceste cheltuieli trebuie prezentata o
justificare in cererea de finantare, iar la raportare, in sustinerea eligibilitatii cheltuielilor
efectuate pentru implementarea proiectului, beneficiarii vor depune documente
justificative suport (state de plata, facturi etc.);
> pe baza de optiuni de costuri simplificate.

PolIDS prevede doua categorii de cheltuieli eligibile:

cheltuieli eligibile directe
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si
cheltuieli eligibile indirecte.

Cheltuielile eligibile directe sunt cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati
individuale din cadrul proiectului si pentru care este demonstrata legatura directa cu activitatea
in cauza. In aceasta categorie sunt incluse, fara a se limita la acestea, urmatoarele tipuri de
cheltuieli: servicii de formare profesionala, servicii de informare si consiliere profesionala,
dezvoltarea de aplicatii si sisteme informatice destinate activitatilor cu grupul tinta sau in
beneficiul grupului tinta, organizarea de evenimente cu grupul tinta sau in beneficiul grupului
tinta, pachete complete continand transport si cazare a participantilor, grupului tinta si/sau a
personalului propriu, sonorizare, interpretariat, editarea si tiparirea de materiale pentru sesiuni
de instruire/formare a grupului tinta, editarea si tiparirea de materiale publicitare destinate
grupului tinta, cheltuieli necesare pentru identificarea nevoilor grupului tinta/comunitatilor etc.

Cheltuielile eligibile indirecte sunt cheltuielile efectuate pentru functionarea de ansamblu a
proiectului si care nu pot fi atribuite direct unei anumite activitati. Aceste cheltuieli includ si
cheltuieli generale de administratie, nefiind stabilite in mod proportional cu marimea
indicatorilor de realizare.

Cheltuielile de personal sunt cheltuielile aferente resurselor umane implicate in implementarea
proiectului (de ex: cheltuieli salariale, onorarii, cheltuieli aferente personalului externalizat
etc.).

Cheltuielile de personal pot fi atat cheltuieli directe, cat si cheltuieli indirecte, in functie de
specificul acestora.

Cheltuielile directe de personal reprezinta acele cheltuieli care deriva din incheierea de
raporturi de serviciu/contracte de munca, inclusiv contributiile angajatului si angajatorului, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si costurile rezultate din contracte de servicii incheiate cu
personal extern beneficiarului, conform prevederilor legale in vigoare. Aceasta categorie de
cheltuieli este aferenta personalului care este direct implicat in activitati generatoare de
rezultate si, dupa caz, indicatori din cadrul operatiunii.

Regulile aplicabile cheltuielilor cu personalul, cat si plafoanele aplicabile sunt stabilite in Ghidul
Solicitantului Conditii Generale PolDS 2021-2027.

5.3.5 Optiuni de costuri simplificate. Costuri unitare/sume forfetare si rate forfetare

Cheltuielile indirecte vor fi decontate ca rata forfetara fixa de 15% din costurile directe cu
personalul, aferente bugetului gestionat de fiecare partener, inclusiv de catre liderul de
parteneriat, prin aplicarea articolului 54 litera (b) din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul prezentului apel de proiecte nu sunt finantate cheltuieli decontate pe baza de costuri
unitare.

5.3.6 Finantare nelegata de costuri
Nu este cazul.
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5.4 Valoarea minima si maxima eligibila/nerambursabila a unui proiect

Valoarea totala a proiectului poate depasi valoarea totala a alocarii financiare pentru acest apel
de proiecte, in conformitate cu prevederile art. 15, alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform carora:

»Autoritatile de management sunt autorizate sa incheie/sa emita contracte/decizii de finantare
a caror valoare poate determina depasirea, in limitele stabilite mai jos, a sumelor alocate in
euro, la nivel de program din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, si cofinantare de la bugetul de stat,
cu incadrare in creditele de angajament aprobate anual cu aceasta destinatie prin legile
bugetare anuale, astfel:

a) in limita a 50% Autoritatea de management Programul Incluziune si Demnitate Soc (...)”.

Valoarea totala eligibila a unui proiect este formata din valoarea cheltuielilor efectuate din sursa
UE (FSE+), la care se adauga cheltuielile aferente efectuate de la Bugetul de Stat (BS), precum
si valoarea cofinantarii proprii a solicitantului/partenerilor, asa dupa cum este definita la
sectiunea 2.2. Cofinantarea proprie minima a beneficiarului din Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice PolDS.

Proiectele pentru care nu se asigura procentul minim de contributie proprie obligatorie pentru
solicitant si pentru fiecare partener, in cazul proiectelor implementate in parteneriat, vor fi
respinse.

In stabilirea valorii maxime eligibile vor fi avute in vedere categoriile de cheltuieli eligibile
mentionate la subsectiunea 5.3.2 Categorii si plafoane de cheltuieli eligibile.

Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro aferent
lunii mai 2025, respectiv 1 Euro = 4,9777 RON.

Bugetul proiectului va fi exprimat DOAR in lei.

5.5 Cuantumul cofinantarii acordate

Cuantumul asistentei financiare nerambursabile se stabileste in mod individual, in functie de
modalitatea de organizare juridica a solicitantului/partenerilor in conformitate cu sectiunea 2.2
»Cofinantarea proprie minima a beneficiarului“ din Ghidul Solicitantului Conditii Generale PolDS.

5.6 Durata proiectului

Perioada de implementare a proiectului este de 36 de luni, fara a depasi 31.12.2029.

La completarea cererii de finantare in sistemul electronic va trebui evidentiata durata fiecarei
activitati si subactivitati incluse in proiect.

5.7 Alte cerinte de eligibilitate a proiectului

Nu este cazul.
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6. INDICATORI DE ETAPA

Indicatorii de etapa sunt indicatorii de realizare si de rezultat mentionati in sectiunea 3.8,
respectiv indicatorii obligatorii asumati la nivelul fiecarei cereri de finantare si detaliati pe etape
de implementare a proiectului in cadrul Planului de monitorizare a proiectului.

7. COMPLETAREA S| DEPUNEREA CERERILOR DE FINANTARE

7.1 Completarea formularului cererii

Solicitantul are obligatia de a completa cererea de finantare cu toate informatiile necesare si de
a anexa documentele justificative/documentele suport/anexele obligatorii prevazute in Ghidul
Solicitantului - Conditii Generale si in prezentul ghid, solicitantul fiind responsabil pentru lipsa
unora din aceste informatii/documente/anexe care pot conduce la decizii de respingere a cererii
de finantare, fie in etapa de evaluare tehnico-financiara, fie in etapa de contractare.

Prin depunerea cererii de finantare, solicitantul si partenerii acestuia (in cazul proiectelor
implementate in parteneriat) inteleg si isi asuma respectarea regulilor privind completarea
cererii de finantare, a regulilor privind procesul de evaluare si selectie a cererilor de finantare
(inclusiv a procesului de solutionare a contestatiilor) si conditiile de acces la finantare/
contractare, a termenelor stabilite si/sau durata unor activitati, asa dupa cum sunt prevazute
aceste reguli in prezentul document.

In ceea ce priveste completarea sectiunii ,,Buget - domeniu de interventie” se va selecta din
aplicatia informatica MySMIS2021+:

% ,153. Modalitati de integrare si reinsertie pe piata fortei de munca pentru persoanele
defavorizate” - reprezentand 100% din bugetul total eligibil al proiectului.

7.2 Limba utilizata in completarea cererii de finantare

Cererea de finantare precum si toate documentele atasate vor fi completate exclusiv in limba
romana. In cazul in care este necesara incarcarea de documente elaborate in alta limba decét
limba romana, solicitantul are obligatia de a incarca si o traducere legalizata in limba romana a
documentului/documentelor emise in alta limba.

7.3 Metodologia de justificare si detaliere a bugetului cererii de finantare

in vederea completarii bugetului este obligatorie definirea activitatilor si sub activitatilor,
detalierea achizitiilor precum si selectarea sursei de cofinantare proprie de la sectiunea
,Capacitate solicitant”.

La intocmirea bugetului, solicitantul are in vedere faptul ca valorile pe care se fundamenteaza
bugetul trebuie sa respecte prevederile art. 5 lit. d) si e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 66/2011 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.142/2012 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Completarea formularului aferent cheltuielii
Pentru acest pas este necesara completarea urmatoarelor campuri:

« Descrierea cheltuielii - in acest camp se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii,
precum si descrierea tehnica a acesteia (ex: laptop, procesor, GHZ, minim GB ram etc.). Pentru
costurile salariale se recomanda ca in descrierea cheltuielii sa se precizeze numarul de ore de
lucru pe zi, dupa caz, precum si numarul de zile sau luni pentru care va fi angajata fiecare
persoana.
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« Categorie - se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreaza cheltuiala;
« Subcategorie - se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreaza cheltuiala;
« Tip - se va selecta daca cheltuiala este directa sau indirecta;

« Achizitie - daca cheltuiala reprezinta o achizitie si aceasta a fost deja introdusa la sectiunea
»Plan de Achizitii” in acest moment poate fi asociata cheltuielii.

» U.M. - unitatea de masura (Pentru costurile salariale se recomanda ca unitatea de masura sa
fie ora);

« Cantitate - cantitatea necesara a fi folosita in cadrul subactivitatii;
« Pret unitar fara TVA;
» Procent TVA - se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii;

« Nerambursabil - se calculeaza valoarea nerambursabila aferenta cheltuielii (in functie de
cofinantarea stabilita prin ghidul solicitantului conditii specifice pentru apelul de proiecte).

« Justificare - se va justifica necesitatea efectuarii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.

Pentru justificarea costurilor detaliate in buget (exceptie costurile indirecte care fac obiectul
decontarii prin mecanismul de costuri simplificate si costurile pentru care au fost stabilite
plafoane) este obligatorie incarcarea in sistem de documente justificative (studii de piata,
analize de pret etc.).

Justificarea costurilor pentru resursa umana va fi facuta pe baza numarului de ore lucrate
corelate cu activitatea desfasurata in cadrul proiectului.

in cazul in care exista cheltuieli de echipamente care vor fi folosite in cadrul mai multor
activitati/subactivitati, acestea vor fi alocate unei singure subactivitati (se va evita distribuirea
costului echipamentului pe mai multe activitati/subactivitati).

In cadrul cererii de finantare, la sectiunea ,Buget - Activitdti si cheltuieli”, solicitantul va
mentiona in campul ,,Justificarea cheltuielii” tema secundara vizata de cheltuiala respectiva si
va explica modul in care cheltuiala contribuie la tema secundara si care este procentul din
cheltuiala aferent temei secundare vizate.

7.4 Anexe si documente obligatorii la depunerea cererii

Odata cu depunerea Cererii de finantare se va transmite prin sistemul informatic MySMIS2021+:
% La cererea de finantare, solicitantul va anexa Declaratia unica si documentele

justificative, documente suport si anexele obligatorii prevazute in Ghidul Solicitantului -

Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice, necesare pentru etapa

de evaluare tehnico-financiara a proiectului;

Acord de parteneriat, incheiat intre solicitant si parteneri, daca este cazul;

Nota justificativa privind analiza valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste

utilizarea eficienta a fondurilor;

CV Manager de proiect;

CV Coordonator proiect;

Documente care sa demonstreze experienta relevanta in domeniul activitatilor

desfasurate in proiect de solicitant/parteneri;

% Fisa de proiect validata si adresa de validare.

0‘0

X/
0‘0

0’0

X3

%

X/
0‘0
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7.5 Aspecte administrative privind depunerea cererii de finantare

Cererea de finantare depusa de solicitanti trebuie sa respecte modelul cadru aprobat prin Ordin
al ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1777/2023 privind aprobarea
continutului/modelului/formatului/structurii-cadru pentru documentele prevazute la art. 4 alin.
(1) teza intai, art. 6 alin. (1) si (3), art. 7 alin. (1) si art. 17 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru
gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027. La cererea de
finantare, solicitantul anexeaza, indiferent de program sau de apelul de proiecte, Anexa nr. 1
»,Declaratia unica”, care se completeaza conform prevederilor art. 8 alin. (2) si (3) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 23/2023, aprobata prin Legea nr. 45/2024 cu modificarile si
completarile ulterioare, prin care solicitantul confirma indeplinirea conditiilor de eligibilitate si
a cerintelor de conformitate administrativa.

Solicitantul are obligatia de a completa cererea de finantare cu toate informatiile necesare.
Solicitantul are obligatia de a anexa, la cererea de finantare, toate documentele justificative,
documentele suport si anexele prevazute in prezentul ghid al solicitantului, necesare pentru
etapa de evaluare tehnico-financiara a proiectului, acesta fiind responsabil pentru lipsa unora
din aceste informatii, documente sau anexe care pot conduce la decizii de respingere a cererii
de finantare in oricare din etapele de evaluare, de selectie sau de contractare.

7.6 Anexele si documente obligatorii la momentul contractarii

La momentul contractarii se vor transmite prin sistemul informatic MySMIS2021+ urmatoarele
documente:

o Documente care atesta realitatea si conformitatea elementelor prezentate in cadrul
Declaratiei unice;

o Actele de infiintare si de dobandire a personalitatii juridice ;

= Documentele statuare actualizate cu ultimele modificari (ex. act constitutiv, statut etc
actualizate cu ultimele modificari);

o Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului

presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 3654/2015 privind aprobarea
procedurii de eliberare a certificatului de atestare fiscala, a certificatului de obligatii bugetare,
precum si a modelului si continutului acestora, cu modificarile si completarile ulterioare.
Solicitantului/partenerului NU i se poate acorda finantarea nerambursabila solicitata daca se
incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una
din situatiile in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni;

= Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului comun, al
ministrului administratiei si internelor si ministrului finantelor publice nr. 2052 bis/1528/2006
privind aprobarea unor formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea, controlul, incasarea si
urmarirea impozitelor si taxelor locale, precum si a altor venituri ale bugetelor locale, inclusiv
pentru punctele de lucru. Certificatul trebuie sa fie insotit de Anexa privind verificarea
eligibilitatii solicitantilor de fonduri externe nerambursabile emisa in conformitate cu
prevederile Ordinului comun, al ministrului administratiei si internelor si ministrului finantelor
publice, nr. 75/767/2009 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru activitatea de
colectare a impozitelor si taxelor locale, desfasurata de catre organele fiscale locale, in care
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trebuie sa fie precizat ca solicitantul se incadreaza, la data intocmirii certificatului de atestare
fiscala, in urmatoarea situatie: "obligatiile de plata scadente nu depasesc 1/6 din totalul
obligatiilor datorate in ultimul semestru incheiat”;

= imputernicire  pentru  persoana desemnatd sid semneze contractul de
finantare/documentele contractului, dupa caz;
o Lista resurselor umane implicate in proiect, in cadrul careia sa se specifice in mod clar

functia detinuta in proiect, nominalizarea persoanelor implicate in proiect (de exemplu
coordonator formare etc, dupa caz), semnat de reprezentantul legal al solicitantului;

= CV-urile (in format Europass) membrilor echipei de implementare a proiectului care au
fost nominalizati in etapa de contractare, in limba romana, indicand functia/rolul in proiect,
datate si semnate de catre titulari pe fiecare pagina, in cazul in care acestea nu au fost incarcate
in etapa de depunere a cererii de finantare;

o Diplome, certificate, adeverinte, contracte de munca, fise de post etc. care sa ateste
informatiile prezentate in CV-uri, referitoare la conditiile de studii si experienta profesionala
specifica necesare pentru ocuparea functiei in proiect, in cazul in care acestea nu au fost
incarcate in etapa de depunere a cererii de finantare. Se va avea in vedere incarcarea de
documente suport relevante pentru demonstrarea studiilor si experientei specifice solicitate prin
»Cerinte fisa post” din cererea de finantare sectiunea ,,Resurse umane implicate”;

= Declaratie din partea solicitantului privind prevederile art.96 (1) din Legea 161/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Declaratie din partea solicitantului si a partenerilor privind evitarea dublei finantari si
utilizarea eficienta a fondurilor;

o Declaratie pe proprie raspundere conform careia solicitantul confirma faptul ca nu exista
modificari intervenite asupra conditiilor initiale prezentate in cererea de finantare evaluata si
aprobata;

= Fisele de identificare financiara completate cu conturile deschise pe proiect.

De asemenea, in vederea verificarii indeplinirii conditiilor din Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice, cu privire la evitarea dublei finantari si utilizarea eficienta a fondurilor, se va
transmite lista de achizitii a echipamentelor (mijloace fixe sau platforme, echipamente IT, etc)
din cadrul fiecarui proiect aprobat, insotita de o nota de fundamentare privind destinatia si
utilitatea fiecarui echipament, precum si o declaratie pe propria raspundere din partea
beneficiarul) cu privire la evitarea riscului de dubla finantare pentru achizitionarea pe proiecte
diferite a aceluiasi tip de mijloace fixe sau platforme IT cu aceeasi destinatie.

7.7 Renuntarea la cererea de finantare

Renuntarea la Cererea de finantare a anterior semnarii Contractului de finantare se realizeaza
prin  transmiterea de catre solicitant, prin intermediul aplicatiei informatice
MySMIS2021/SMIS2021+, a unei solicitari scrise.

Renuntarea la implementarea proiectului, ulterior semnarii Contractului de finantare se
realizeaza in conformitate cu prevederile Contractului de finantare.
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8. PROCESUL DE EVALUARE, SELECTIE SI CONTRACTARE A PROIECTELOR

8.1 Principalele etape ale procesului de evaluare, selectie si contractare

In cadrul mecanismului necompetitiv, proiectele sunt depuse de solicitanti de finantare care sunt
cunoscuti anterior.

in cadrul mecanismului necompetitiv, solicitantii vor depune solicitarile in doua faze. in faza 1,
solicitantul transmite o Fisa de proiect (idee de proiect) care va fi analizata la nivelul AM PolDS.
Dupa ce fisa de proiect (ideea de proiect) este validata, ea va fi dezvoltata, in faza 2, intr-un
proiect (cerere de finantare). Cererea de finantare nu poate schimba elementele esentiale
validate din cadrul fisei de proiect (ideii de proiect). Cererea de finantare va avea atasata si fisa
de proiecte validata.

8.2 Conformitate administrativa - DECLARATIA UNICA

Evaluarea conformitatii administrative este complet digitalizata, realizata automat prin sistemul
informatic MySMIS2021/SMIS2021+, pe baza declaratiei unice , a cererii de finantare, a bugetului
si documentelor suport/justificative si a anexelor la cererea de finantare incarcate de catre
solicitant in sistemul informatic MySMIS/2021/SMIS2021+. Declaratia unica este prevazuta in
Anexa nr. 1 la prezentul Ghid.

In etapa de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii nu se pot solicita clarificari.

8.3 Etapa de evaluare preliminara

Evaluarea eligibilitatii Cererii de finantare se realizeaza in conformitate cu Metodologia de
verificare, evaluare si selectie a proiectelor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021-2027 (PolDS) si in conformitate cu criteriile si sub-criteriile de evaluare mentionate
in Anexa nr. 2 Criterii de evaluare si selectie tehnica si financiara preliminara (ETFP) la prezentul
Ghid al Solicitantului Conditii Specifice.

Criteriile de evaluare privind eligibilitatea proiectului si a activitatilor sunt:

> Incadrarea proiectului propus spre finantare in program;

Respectarea criteriilor de eligibilitate a cheltuielilor;

Includerea tuturor activitatilor obligatorii;

Respectarea conditiilor de acces stabilite in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice;
Respectarea legislatiei europene si nationale, in cazul solicitantilor entitati finantate din
fonduri publice in ceea ce priveste selectia partenerului/partenerilor;

< Depunerea Acordului de parteneriat, daca este cazul.
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X3

8

X3

S

X3
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8.4 Evaluarea tehnica si financiara. Criterii de evaluare tehnica si financiara

Evaluarea tehnica si financiara se realizeaza in conformitate cu Metodologia de verificare,
evaluare si selectie a proiectelor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-
2027 (PoIDS) si in conformitate cu criteriile si subcriteriile de evaluare mentionate in Anexa nr.
3 - Criterii de evaluare tehnica si financiara calitativa la prezentul Ghid al Solicitantului Conditii
Specifice.
Criteriile de evaluare tehnica si financiara aplicabile prezentului apel de proiecte sunt:

e Relevanta - maxim 30 de puncte, minim 21 de puncte. Cererile de finantare care obtin

mai putin de 21 de puncte la criteriul Relevanta vor fi respinse;
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e Eficacitate - maxim 30 de puncte, minim 21 de puncte. Cererile de finantare care obtin
mai putin de 21 de puncte la criteriul Eficacitate vor fi respinse;

e Eficienta - maxim 30 de puncte, minim 21 de puncte. Cererile de finantare care obtin mai
putin de 21 de puncte la criteriul Eficienta vor fi respinse;

e Sustenabilitate - maxim 10 puncte, minim 7 de puncte. Cererile de finantare care obtin
mai putin de 7 de puncte la criteriul Sustenabilitate vor fi respinse.

8.5 Aplicarea pragului de calitate

Pragul de calitate stabilit pentru aceste apeluri de proiecte este 70 de puncte. Proiectele care
obtin un punctaj mai mic de 70 de puncte vor fi respinse. In acelasi timp se aplicd pragurile de
calitate la nivel de criteriu de evaluare, prezentate la sectiunea 8.4 Evaluarea tehnica si
financiard. Criterii de evaluare tehnicd si financiard din prezentul Ghid al Solicitantului Conditii
Specifice.

8.6 Aplicarea pragului de excelenta

Nu este cazul.

8.7 Notificarea rezultatului evaluarii tehnice si financiare.

Rezultatele evaluarii tehnice si financiare se comunica solicitantului, indicandu-se punctajul
obtinut pentru fiecare criteriu precum si justificarea rezultatului evaluarii tehnice si financiare,
respectiv a punctajului pentru fiecare criteriu de evaluare in parte pentru apelurile de proiecte
pentru care este prevazuta acordarea de punctaje.

Rezultatul evaluarii tehnice si financiare va fi comunicat conform prevederilor Metodologiei de
verificare, evaluare si selectie a proiectelor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021-2027 (PolDS), cu modificarile si completarile ulterioare.

8.8 Contestatii

Cu privire la rezultatul evaluarii tehnice si financiare, solicitantul/liderul de parteneriat, dupa
caz, poate formula contestatie pe cale administrativa in termen de 30 zile calendaristice calculat
de la data comunicarii acestuia prin intermediul sistemului informatic MySMIS2021/SMIS2021+.
Contestatia trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele elemente:

a) datele de identificare ale solicitantului: denumire, sediu, datele de contact, precum si

alte atribute de identificare, in conditiile legii, cum sunt: numarul de inregistrare in

Registrul Comertului sau intr-un alt registru public, codul unic de inregistrare, precum si a

cererii de finantare: titlu, cod unic SMIS;

b) datele de identificare ale reprezentantului legal al solicitantului;

c) obiectul contestatiei;

d) criteriul/criteriile contestate;

e) motivele de fapt si de drept pe care se intemeiaza contestatia, detaliate pentru fiecare

criteriu de evaluare si selectie in parte contestat;

f) semnatura reprezentantului legal/imputernicit al solicitantului.
Decizia Comitetului de solutionare a contestatiilor este definitiva in sistemul cailor
administrative de atac. Ea poate fi atacata la instantele judecatoresti in conditiile Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
Comitetul de Solutionare a Contestatiilor respinge automat contestatiile care:

reclama faptul ca nu au fost receptionate solicitarile de clarificari, scrisorile de corectii

bugetare sau notificarile/deciziile de comunicare a rezultatelor verificarii si evaluarii, dar a
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caror primire AM PolDS/0I PolDS o poate dovedi cu confirmarea de transmitere electronica sau
cu raportul de expeditie prin fax, e-mail;

este expediata de solicitant dupa termenul stipulat in notificarea/scrisoarea/decizia de
comunicare a rezultatelor verificarii si evaluarii.

Contestatia trebuie sa vizeze explicit criteriile din grila de evaluare. Vor fi reevaluate doar
criteriile contestate. Termenul maxim de solutionare a contestatiei este de 30 zile de la data
inregistrarii acesteia.

8.9 Contractarea proiectelor

8.9.1 Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate

Dupa finalizarea evaluarii tehnice si financiare a cererilor de finantare, AM PolDS/0I PolIDS, dupa
caz, demareaza etapa de contractare. Intrarea in etapa de contractare este adusa la cunostinta
solicitantului al carui proiect a fost selectat, prin aplicatia informatica MySMIS2021/SMIS2021+,
in termen de maxim 5 zile lucratoare calculat de la data finalizarii etapei de evaluare tehnica si
financiara, respectiv de la data finalizarii procesului de contestatii, dupa caz. Procesul de
contractare se deruleaza in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Generale
sectiunea 5.3 Contractare.

8.9.2 Decizia de acordare/respingere a finantarii

AM/0I PolDS va emite decizia de selectie/aprobare a finantarii, respectiv decizia de respingere
a cererii de finantare. Pentru cererile de finantare selectate, AM/OIl va proceda la incheierea
contractului de finantare/emiterea deciziei/ordinului de finantare.

8.9.3 Definitivarea planului de monitorizare al proiectului

In conformitate cu Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1.777/2023,
mentionat la art. 4 alin.(1) art. 6 alin (1) si (3) art.7 alin (1) si (3) art. 14 alin (2) si art. 17 alin
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de
simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente politicii de coeziune
2021-2027 se completeaza anexa aplicabila si se stabilesc tinte trimestriale pentru atingerea
rezultatelor asumate.

Planul de monitorizare a proiectului este parte integranta a contractului de finantare, dupa caz,
si cuprinde indicatorii de etapa stabiliti pentru perioada de implementare a proiectului pe baza
carora se monitorizeaza si se evalueaza progresul implementarii proiectului, precum si conditiile
si documentele justificative pe baza carora se evalueaza si se probeaza indeplinirea acestora, in
vederea atingerii obiectivelor si tintelor finale ale indicatorilor de realizare si de rezultat
prevazuti in cererea finantare si asumati in contractul de finantare.

Planul de monitorizare include, de asemenea, valorile tintelor finale ale indicatorilor de
realizare si de rezultat care trebuie atinse ca urmare a implementarii proiectului, precum si
valorile de baza/de referinta ale acestora, daca exista.

8.9.4 Semnarea contractului de finantare

Pentru cererile de finantare selectate, autoritatea de management/organismul intermediar va
proceda la incheierea contractului de finantare. Contractul de finantare, dupa caz, se genereaza
de sistemul informatic MySMIS2021/SMIS2021+ si se semneaza, numai in format electronic, de
catre reprezentantul legal/persoanele imputernicite ale AM/OI, dupa caz, si reprezentantul
legal/persoanele imputernicite desemnate de solicitant/liderul de parteneriat in numele
parteneriatului constituit.
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9. ASPECTE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

La conceperea cererii de finantare precum si pe toata perioada implementarii proiectului,
beneficiarii/ partenerii vor trebui sa respecte prevederile legale europene si nationale in vigoare
referitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor.

Beneficiarii de finantare nerambursabila se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare
pentru a evita orice conflict de interese si sa informeze cu celeritate AM PolDS in legatura cu
orice situatie care da nastere sau este posibil sd dea nastere unui astfel de conflict. in cazul
aparitiei riscului unei astfel de situatii beneficiarul/ partenerii trebuie sa ia masuri care sa
conduca la evitarea, respectiv stingerea lui si sa informeze in scris AM PolDS / Ol PolDS delegat
in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict,
in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la aparitia unei astfel de situatii.

Reprezinta conflict de interese orice situatie care impiedica beneficiarul/partenerii de a avea o
atitudine obiectiva si impartiala, sau care 1i impiedica sa execute activitatile prevazute in
cererea de finantare intr-o maniera obiectiva si impartiala, din motive referitoare la familie,
viata personala, afinitati politice sau nationale, interese economice sau orice alte interese.
Interesele anterior mentionate includ orice avantaj pentru persoana in cauza, sotul/sotia sau o
ruda ori un afin, pana la gradul 2 inclusiv.

Aceasta prevedere se aplica Beneficiarului, Partenerilor, subcontractorilor, furnizorilor si
angajatilor Beneficiarului/Partenerului si altor persoane juridice publice sau private, in cazul in
care acestea sunt implicate in activitati care pot fi incadrate in executia, auditarea sau controlul
bugetului Uniunii Europene, precum si angajatilor AM PolDS/0I PolDS delegat si persoanelor fizice
sau juridice care desfasoara activitati externalizate pentru AM PolDS/OI PolDS delegate, implicati
direct in procesul de evaluare/selectie/aprobare/control, dupa caz, a cererilor de finantare,
respectiv in procesul de verificare/autorizare/ plata/control al cererilor de rambursare/plata.

In temeiul articolului 61 alin. (3) din Regulamentul (UE, Euratom) 2024/2509 al Parlamentului
European si al Consiliului din 23 septembrie 2024, un conflict de interese exista in cazul in care
exercitarea impartiala si obiectiva a functiilor unui actor financiar sau ale unei alte persoane
implicate in executia bugetului ,,este compromisa din motive care implica familia, viata afectiva,
afinitatile politice sau nationale, interesul economic sau orice alt interes personal direct sau
indirect”.

in sensul aspectelor mentionate mai sus, Beneficiarii si Partenerii acestora se obliga s3 ia toate
masurile pentru respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de interese, conform
urmatoarelor prevederi legislative europene si nationale:

- articolul 61 din Regulamentul (UE, Euroatom) nr. 2024/2509 al Parlamentului European si al
Consiliului din 23 septembrie 2024 privind normele financiare aplicabile bugetului general al
Uniunii (reformare);

- Capitolul Il, Sectiunea a 2-a Reguli in materia conflictului de interese, din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor euroopene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.142/2012 cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Titlul 1V, Capitolul Il din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
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prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
beneficiarii care fac parte din categoria subiectilor de drept public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- capitolul Il, sectiunea 4 Reguli de evitare a conflictului de interese, (art. 58-63), din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare .

10. ASPECTE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Solicitantii si beneficiarii de finantare nerambursabila au obligatia respectarii prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor), prevederi transpuse in
legislatia nationala prin Legea nr. 190/ 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarea
confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitatii si
comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor
electronice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Depunerea cererii de finantare reprezinta un angajament ferm privind acordul solicitantului/
partenerilor, in nume propriu si/sau pentru interpusi, cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal procesate in toate fazele de evaluare si selectie si ulterior, daca este cazul,
in toate fazele de contractare, implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul
aplicatiilor electronice MySMIS2021/SMIS2021+.

11. ASPECTE PRIVIND MONITORIZAREA TEHNICA SI RAPOARTELE DE PROGRES

11.1 Rapoartele de progres

Tn procesul de monitorizare a proiectelor se elaboreaza raportul de progres si raportul de vizit,
al caror continut-cadru este aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene
nr. 1777/2023.

Raportul de progres se genereaza prin sistemul informatic MySMIS2021/SMIS2021+ de catre
beneficiar si se transmite periodic, conform prevederilor Ghidului solicitantului si ale
contractului/, in termen de 30 de zile de la finalizarea perioadei de raportare. AM/0OI, dupa caz,
aplica masuri consolidate de monitorizare si poate sa aplice masurile corective prevazute in
contractul de finantare pentru cheltuielile aferente perioadei de raportare solicitate la
rambursare in cazul nerespectarii repetate a termenului de depunere a raportului care conduce
la aparitia de decalaje intre progresul fizic la nivelul tintelor asumate si stadiul din rapoartele
de progres si pe care are obligatia de a le prevedea in contractul.

11.2 Vizitele de monitorizare

Beneficiarul este responsabil pentru implementarea proiectului in conditiile specificate in
contractul de finantare, dupa caz. Vizitele de monitorizare pot fi vizite la fata locului, speciale
de tip ad-hoc, incrucisate si ex post, vizite pe teren la beneficiarii proiectelor, atat in perioada
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de implementare, cat si post implementare, pe perioada in care beneficiarul/liderul de
parteneriat are obligatia de a asigura caracterul durabil al operatiunilor potrivit prevederilor art.
65 din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu modificarile si completarile ulterioare.

11.3 Mecanismul specific indicatorilor de etapa. Planul de monitorizare

Verificarea tehnica a proiectului se va realiza pe baza Rapoartelor tehnice de progres, transmise
de beneficiar insotite de documente suport care atesta derularea activitatilor, atingerea
rezultatelor si a indicatorilor asumati prin cererea de finantare. Descrierea si detalierea
procesului tehnic de transmitere a Rapoartelor tehnice de progres si a documentelor suport va
fi prezentata de catre AM PolDS prin publicarea Manualului Beneficiarului.

12. ASPECTE PRIVIND MANAGEMENTUL FINANCIAR

12.1 Mecanismul cererilor de prefinantare

Mecanismul cererilor de prefinantare se deruleaza cu respectarea prevederilor cap. IV din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023
cu modificarile si completarile ulterioare.

12.2 Mecanismul cererilor de plata

Mecanismul cererilor de plata se deruleaza cu respectarea prevederilor cap. V din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare.

12.3 Mecanismul cererilor de rambursare

Mecanismul cererilor de rambursare se deruleaza cu respectarea prevederilor cap. V din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023
cu modificarile si completarile ulterioare.

12.4 Graficul cererilor de prefinantare/plata/rambursare

In ceea ce priveste mecanismul prefinantarii, mecanismul cererii de plata si mecanismul cererii
de rambursare, se vor respecta prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023
cu modificarile si completarile ulterioare..

12.5 Vizitele la fata locului

Vizitele la fata locului sunt vizite pe teren la beneficiarii proiectelor, atat in perioada de
implementare, cat si post implementare, pe perioada in care beneficiarul/liderul de parteneriat
are obligatia de a asigura caracterul durabil al operatiunilor potrivit prevederilor art. 65 din
Regulamentul (UE) 2021/1060, cu modificarile si completarile ulterioare.

Raportul de vizita se elaboreaza de autoritatea de management/organismul intermediar, dupa
caz, prin sistemul informatic MySMIS2021/SMIS2021, in conformitate cu prevederile procedurilor
operationale si se genereaza in termen de 10 zile lucratoare de la data vizitei efectuate la fata
locului.
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13. MODIFICAREA GHIDULUI SOLICITANTULUI

13.1 Aspectele care pot face obiectul modificarilor prevederilor ghidului solicitantului

Prevederile prezentului Ghid al Solicitantului Conditii Specifice pot fi modificate, in cazuri
temeinic justificate, prin Ordin al ministrului investitiilor si proiectelor europene.

Aspecte ce pot face obiectul modificarilor prevederilor prezentului Ghid al solicitantului conditii
specifice:

o data limita de depunere a Cererilor de finantare in aplicatia MySMIS2021/SMIS2021+
o anexele la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice

o alte elemente, identificate ulterior lansarii apelului de proiecte, ca fiind deficitare a
caror remediere necesita modificarea Ghidului Solicitantului Conditii Specifice

13.2 Conditii privind aplicarea modificarilor pentru cererile de finantare aflate in procesul
de selectie (conditii tranzitorii)

Modificarea datei limita de depunere a cererilor de finantare nu afecteaza cererile de finantare
depuse, acestea urmand sa fie incluse in procesul de evaluare dupa inchiderea apelului. Orice
modificare adusa la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice nu afecteaza Cererile de finantare
depuse, acestea fiind evaluate pe baza prevederilor Ghidului Solicitantului Conditii Specifice in
vigoare la data depunerii cererii de finantare.

14. ANEXE

14.1. Anexa nr. 1. Declaratie unica

14.2. Anexa nr. 2. Criterii de evaluare si selectie tehnica si financiara preliminara

14.3. Anexa nr. 3. Criterii de evaluare tehnica si financiara calitativa

14.4. Anexa nr. 4. Contractul de finantare - Conditii Specifice

14.5. Anexa nr. 5. Model Declaratie privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor
fundamentale ale Uniunii Europene

14.6. Anexa nr. 6. Model Declaratie privind respectarea Conventiei Natiunilor Unite privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati
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