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Programul: Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027 
Titlu: : Îmbunătățirea capacității de inserție profesională a persoanelor cu dizabilități pe piața muncii  
Cod SMIS : 348291 
Cod apel: PIDS/668/PIDS_P7/OP4/ES04.8/PIDS_A29 
Beneficiar: Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități 

 

Plan de interviu 

din cadrul concursului de selecție și recrutare pentru 10 experți externi (1 Asistent 
financiar, 3 experți implementare A2.1, 3 experți implementare A2.2, 3 experți 

implementare A2.3) în cadrul proiectului „Îmbunătățirea capacității de inserție profesională 
a persoanelor cu dizabilități pe piața muncii” 

cod SMIS: 348291 
Proba interviu – 11-12.02.2026 

 

Criteriile de evaluare pentru verificarea candidaților în cadrul probei interviu: 
 

Abilități și 
cunoștințe 
impuse de 

funcție 

Capacitatea 
de analiză 
și sinteză 

Motivația 
candidatului 

Comportamentul 
în situațiile de 

criză 

Inițiativă și 
creativitate 

Total 

25 puncte 25 puncte 10 puncte 15 puncte 25 puncte 100 
puncte 

 
 Admiterea la concurs se realizează prin obținerea unui punctaj minim de 70 de puncte 

la proba de interviu;  
 Rezultatele obținute la proba interviu se vor comunica pe pagina de Internet a 

A.N.P.D.P.D. la rubrica dedicată și la avizierul autorității de la parterul clădirii, în data 
de 16.02.2026; 

 Modalitatea de contestare: candidații pot formula contestații cu privire la rezultatele 
obținute la proba de interviu, în termen de o zi lucrătoare de la data afișării 
rezultatelor, respectiv pe data de 17.02.2026, iar nedepunerea în acest termen a 
contestației atrage decăderea din acest drept. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


